
Συνεχής εκπαίδευση και ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού 

 Η εταιρεία διαμορφώνει κάθε χρόνο την εκπαιδευτική και αναπτυξιακή στρατηγική της, 

επενδύοντας σταθερά στην ενίσχυση του ανθρώπινου δυναμικού σε όλες της βαθμίδες, έτσι 

ώστε να επιτευχθούν:  

 Πλήρης αξιοποίηση των διακριτών ικανοτήτων κάθε εργαζομένου  

 Εξασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας  

 Προαγωγή ενιαίας κουλτούρας και ενίσχυση της ευθυγράμμισης του συστήματος αξιών και 

συμπεριφορών του ανθρώπινου δυναμικού. 

 Ενίσχυση των γνώσεων του ανθρώπινου δυναμικού, στο πλαίσιο των μεταβαλλόμενων και 

συνεχών απαιτήσεων της αγοράς. 

 Η εταιρία  πραγματοποιεί σεμινάρια και εκπαιδεύσεις  καθώς και χρηματοδοτεί σεμινάρια 

και κύκλους μεταπτυχιακών σπουδών (master), εκμάθηση ξένων γλωσσών, κ.α.  

 
 
 


